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KERTAS PEMAKLUMAN

JKPU BIL. 45/2023
KERTAS PEMAKLUMAN PELAKSANAAN PROGRAM PENILAIAN CELIK
DIGITAL PENJAWAT AWAM
TUJUAN

Kertas ini bertujuan untuk memaklumkan kepada Mesyuarat Jawatankuasa

Pengurusan Universiti terhadap Status Pencapaian Pelaksanaan Program

Penilaian Celik Digital Penjawat Awam — Universiti Sultan Zainal Abidin (UniSZA).

LATAR BELAKANG

2.1

2.2

2.3

Program Penilaian Celik Digital telah dibentangkan dan diluluskan pada 15
Februari 2023 dalam Mesyuarat Jawatankuasa Pemodenan dan
MyDIGITAL Kluster Kerajaan Bil. 1/2023 yang dipengerusikan oleh YBhg.
Tan Sri Dato’ Seri Ketua Setiausaha Negara.

Objektif utama pelaksanaan Program Penilaian Celik Digital ini adalah
untuk merealisasikan aspirasi 100 peratus penjawat awam mencapai tahap
celik digital menjelang tahun 2025.

Universiti Sultan Zainal Abidin (UniSZA) melalui Pejabat Pendaftar telah
menyampaikan hebahan tersebut menerusi Newsletter Pejabat Pendaftar
bertarikh 6 September 2023 dan meminta staf UniSZA lantikan tetap
adalah diwajibkan untuk mengikuti program penilaian ini sebelum
atau selewat-lewatnya pada 30 September 2023 secara dalam talian
menerusi Sistem Penilaian Celik Digital melalui

pautan https://www.celikdigital.gov.my/.



https://www.celikdigital.gov.my/

2.4

2.5

Unit Pengurusan Latihan, Bahagian Pengurusan Sumber (MOHE) melalui
emailnya bertarikh 1 November 2023 memaklumkan hasil dapatan UniSZA
dalam perlaksanaan program ini adalah 88% (daripada keseluruhan staf
UniSZA lantikan tetap seramai 2158 staf) dan turut memohon agar semua

staf UniSZA lantikan tetap melaksanakan program penilaian ini.

Hasil laporan yang dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan Tinggi (KPT)
bertarikh pada 31 Oktober 2023 adalah seramai 1893 staf responden
UniSZA. Pihak KPT juga memohon UniSZA mengambil pendekatan yang
lebih agresif kepada staf berjawatan tetap yang masih belum menyertai
program tersebut. Oleh yang demikian, Pejabat Pendaftar telah mengambil

pendekatan sebagaimana berikut:-

i) Fasa pertama — Peringatan mesra melalui email bertarikh 6 Nov
2023.

ii) Fasa kedua — Peringatan mesra melalui telefon bertarikh 15
November 2023.

iii) Fasa ketiga — Peringatan mesra melalui aplikasi whatsapp ke telefon
persendirian pada 16 November 2023.

Hasil dapatan bertarikh 23 November 2023 seramai 2134 (99%) staf
daripada 2158 staf berjawatan tetap telah pun melaksanakan progam

tersebut. (Hasil dapatan adalah sebagaimana butiran di lampiran);

Lampiran A — Hasil peratusan dapatan semua UA.

Lampiran B — Hasil dapatan Pelaksanaan Program Penilaian Celik
Digital Penjawat Awam — Universiti Sultan Zainal
Abidin (UniSZA) sehingga 23 November 2023.

Lampiran C — Senarai nama staf UniSZA lantikan tetap yang tidak

mengikuti Program Penilaian Celik Digital — UniSZA.



3.0

TINDAKAN

Mesyuarat dipohon untuk menerima dan meluluskan pemakluman terhadap
Pelaksanaan Program Penilaian Celik Digital Penjawat Awam — Universiti Sultan
Zainal Abidin (UniSZA).

Keputusan / Catatan: ...



LAMPIRAN A

PROGRAM PENILAIAN CELIK DIGITAL PENJAWAT AWAM TAHUN 2023 DI UNIVERSITI AWAM

BILANGAN PENJAWAT | BILANGAN RESPONDEN
BIL | KEMENTERIAN UNIVERSITI AWAM [HRMIS -10GOS |  SELESAI SEHINGGA PERATUS SELESAI
2023) 1/11/2023
1 UNIVERSITI ISLAM ANTARABANGSA MALAYSIA (UIAM) 5,191 1,930 7%
2 UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA [UKM) 5,223 5,408 100%
3 UNIVERSITI MALAYA (UM) 4,473 2,539 57%
4 UNIVERSITI MALAYSIA KELANTAN (UMK]) 981 979
5 UNIVERSITI MALAYSIA PAHANG (UMP) 1,580 1,138
6 UNIVERSITI MALAYSIA PERLIS (UNIMAP) 1,720 1476
7 UNIVERSITI MALAYSIA SABAH [UMS) 2,174 906 42%
8 UNIVERSITI MALAYSIA SARAWAK (UNIMAS) 2,080 2,006
9 KEMENTERIAN UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU (UMT) 1441 157 53%
10 PENDIDIKAN UNIVERSITI PENDIDIKAN SULTAN IDRIS (UPSI) 1,861 1,564
11 TINGGI UNIVERSITI PERTAHANAN NASIONAL MALAYSIA (UPNM) 337 850 100%
12 UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA [UPM) 6,261 4,844
13 UNIVERSITI SAINS ISLAM MALAYSIA [USIM] 1,356 1,310
14 IUNIVERSITI SAINS MALAYSIA (USM) 9,015 4,353 48%
15 UNIVERSITI SULTAN ZAINAL ABIDIN (UniSZA) 1,158 1,893
16 UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA (UTEM) 1,910 1,466
17 UNIVERSITI TEKNOLOG! MALAYSIA (UTM) 4,667 3,783
18 UNIVERSITI TEKNOLOG! MARA (UITM) 13,127 9,268
19 UNIVERSITI TUN HUSSEIN ONN MALAYSIA [UTHM) 1,354 1,915
20 UNIVERSITI UTARA MALAYSIA [UUM) 1,520 2344
JUMLAH 70,933 50,729




LAMPIRAN B
HASIL DAPATAN PELAKSANAAN PROGRAM PENILAIAN CELIK DIGITAL

PENJAWAT AWAM - UNIVERSITI SULTAN ZAINAL ABIDIN (UniSZA) SEHINGGA 23
NOVEMBER 2023.

2158 WEERERNEEVE Awam (HRMIS - 1 Ogos |
orang JPA7E) |

Jumlah Responden UniSZA

Peratusan responden staf UniSZA

M Respon

H Tidak respon

é;é; ' Respon — 99% (2142 orang)
i el e

Tidak respon — 1% (16 orang)
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CABUTAN MINIT MESYUARAT JAWATANKUASA PENGURUSAN UNIVERSITI BIL. 45/2023
BERTARIKH 5 DISEMBER 2023

UNIVERSITI SULTAN ZAINAL ABIDIN

BIL

PERKARA/ISU DAN CATATAN PERBINCANGAN

KEPUTUSAN/ TINDAKAN

T/IJAWAB

STATUS
TINDAKAN

8.0

HAL-HAL LAIN

8.1

PEMAKLUMAN

PELAKSANAAN

PROGRAM PENILAIAN CELIK DIGITAL
PENJAWAT AWAM

(KERTAS JKPU Bil. 655/2023)

a)

Kertas JKPU Bil.655/2023 dibentangkan
oleh Pendaftar.

)

Program Penilaian Celik Digital telah
dibentangkan dan diluluskan pada 15
Februari 2023 dalam Mesyuarat
Jawatankuasa Pemodenan dan
MyDIGITAL Kluster Kerajaan BiIl.
1/2023 yang dipengerusikan oleh
YBhg. Tan Sri Dato’ Seri Ketua
Setiausaha Negara.

Objektif utama pelaksanaan Program
Penilaian Celik Digital ini adalah untuk
merealisasikan aspirasi 100 peratus
penjawat awam mencapai tahap celik
digital menjelang tahun 2025.

a)

Mesyuarat mengambil maklum berkenaan

pelaksanan Program Penilaian Celik Digital
Penjawat Awam Universiti Sultan Zainall

Abidin  (UniSZA)
dikemukakan:

sepertimana

yang

i) Program Penilaian Celik Digital di UA.

Pendaftar

L5
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CABUTAN MINIT MESYUARAT JAWATANKUASA PENGURUSAN UNIVERSITI BIL. 45/2023
BERTARIKH 5 DISEMBER 2023

ii)

Universiti  Sultan  Zainal  Abidin
(UniSZA) melalui Pejabat Pendaftar
telah menyampaikan hebahan.

tersebut menerusi Newsletter Pejabat
Pendaftar bertarikh 6 September
2023 dan meminta staf UniSZA
lantikan tetap adalah diwajibkan untuk
mengikuti program penilaian ini
sebelum atau selewat-lewatnya pada
30 September 2023 secara dalam
talian menerusi Sistem Penilaian
Celik Digital melaluimpautan
https://lwww.celik digital.gov.my/.

Unit Pengurusan Latihan, Bahagian
Pengurusan Sumber (MOHE) melalui
emailnya bertarikh 1 November 2023
memaklumkan hasil dapatan UniSZA
dalam perlaksanaan program ini
adalah 88% (daripada keseluruhan
staf UniSZA lantikan tetap seramai
2158 staf) dan turut memohon agar
semua staf UniSZA lantikan tetap
melaksanakan program penilaian ini.

Hasil dapatan Program Penilaiain Celik

Digital Staf UniSZA sehingga 23
November 2023.

o ) Mﬂ“gﬁ:gmc’:.&j

Rospon — Q% (2142 orang)
Tictak respon — 1% (16 orsang)

Same —>
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i g UNIVERSITI SULTAN ZAINAL ABIDIN

SULIT

CABUTAN MINIT MESYUARAT JAWATANKUASA PENGURUSAN UNIVERSITI BIL. 45/2023
BERTARIKH 5 DISEMBER 2023

v) Hasil dapatan bertarikh 23 November
2023 seramai 2134 (99%) staf
daripada 2158 staf berjawatan tetap
telah pun melaksanakan progam
tersebut.
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